【公司简讯】



6月21日，电力修造厂向电气队了解修复后的凝结水泵电机振动情况，对方说“电机振动消除，效果非常好”至此，连续奋战了五天五夜的凝结水泵电机振动消除工作圆满结束。 

电气队的凝结水泵电机振动达到了14丝，造成每隔一段就要烧毁一台凝结水泵电机轴承，他们心急如焚，直接到厂家修理需要数万元的费用，为了节约费用，检修部决定委托给修造厂处理。电力修造厂根据现有的设备和技术力量，他们先后找到煤矿机械厂、省纺机、水工机械厂、工程机械厂等大的机械加工单位，请求在设备和技术上给予合作。外协单位来人查看后，得到的回答均为“这活我们干不了，干出了问题我们负不起责任，还是返厂家处理为好，你们还是再想办法吧”。向外委托始终未果。

时间在一天一天的流失，问题始终未能得到解决，为了机组设备安全度夏，同时也为了自身的生存和发展，于是修造厂决定依靠自身力量，解决这一难题。这一提议一提出，就有人说：“人家专门搞机械加工的单位都不敢接，咱们不是自找麻烦吗？”修造厂领导决定：“再难也得干，也要为公司解忧。”于是，他们顶着压力承接了下来。
在修造厂领导的直接参与下，成立了项乃平、陈大华、王保京为主的技术公关小组。小组成员日以继夜地在工作现场，认真查找电机振动原因，测量原始数据，进行分析，寻找消振方法。工夫不负有心人，在大家的辛勤努力下，终于确定了消振方案，报检修公司确认后，开始实施。
方案实施过程中，他们从处理定子铁心、电机两端轴承的同心度入手，找到同心度后，在端盖上打了四个稳定孔，始终保持轴承在同一中心线上。将振动减少到了4丝，达到了部颁标准。检修部领导高兴的说：“长期得不到彻底解决的凝泵电机振动老大难技术问题，这次修造厂依靠自己力量较好的处理了，今后类似这样的技术难题相信修造厂有能力处理好。虽然做了不少难，一是可以锻炼提高市场竞争能力；二是可以创造良好的经济效益。” （邵建）





7月11日， 2005年中级钳工培训班在培训部钳工基地开班。来自锅炉检修队、汽机检修队、除灰分场等部门的24名生产检修人员将在这里参加为期一个半月的钳工理论知识和实际操作技能的系统培训。为办好本期培训班，培训部参照钳工工艺学、常用钣金工展开及操作技法、机修手册以及机械工业职业技能鉴定等要求，结合电力行业检修工作特点和生产实际需要，制订了详细的培训计划。通过对学员进行钳工工件制作、钣金工样板制作、平板刮研、转机找正及动静平衡知识等方面的理论培训和实际技能训练，使学员能较好地掌握所学知识和操作技能，并运用到生产实际中去，提高检修工艺水平，进而实现公司“建立一支效率高、技术精、业务强、作风硬的员工队伍”的目标。 

培训部主任罗琳到办班现场，就公司和检修部生产经营发展以及钳训班办班意义和目的讲了话，并希望大家珍惜这次学习机会，踏实认真地学到真本领，为公司的生产和对外发展作出自己应有的贡献。（王歧 ）
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